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Perawat merupakan tenaga kesehatan yang berperan penting dalam memberikan pelayanan kepada 

pasien secara langsung, khususnya di ruang rawat inap. Dalam menjalankan tugasnya, perawat 

sering dihadapkan pada tuntutan pekerjaan yang tinggi, sehingga berpotensi menimbulkan beban 

kerja berlebih yang berdampak pada kondisi psikologis, salah satunya kecemasan. Kondisi ini 

menjadi perhatian karena kecemasan dapat memengaruhi kualitas pelayanan keperawatan serta 

kesehatan mental perawat itu sendiri. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara 

beban kerja dengan tingkat kecemasan perawat di instalasi rawat inap Rumah Sakit Panti Rahayu 

Gunungkidul. Penelitian ini menggunakan desain deskriptif korelasional dengan pendekatan 

kuantitatif. Teknik pengambilan sampel dilakukan secara total sampling, dengan jumlah responden 

sebanyak 44 perawat pelaksana. Instrumen yang digunakan dalam penelitian ini yaitu kuesioner 

beban kerja berdasarkan teori Nursalam dan kuesioner kecemasan menggunakan Zung Self Anxiety 

Scale (ZSAS). Data dianalisis menggunakan uji korelasi Spearman, hasil penelitian menunjukkan 

bahwa sebagian besar (86,4%) perawat mengalami beban kerja berat, serta sebagian besar responden 

(61,4%) berada dalam kategori kecemasan berat. Hasil uji korelasi menunjukkan nilai p-value 

sebesar 0,001 dan koefisien korelasi 0,479, yang berarti terdapat hubungan yang signifikan dan 

positif antara beban kerja dan kecemasan perawat, dengan kekuatan korelasi lemah. Dapat 

disimpulkan bahwa semakin tinggi beban kerja yang dirasakan perawat, maka semakin tinggi pula 

tingkat kecemasan yang dialami. Oleh karena itu, rumah sakit diharapkan dapat mengelola beban 

kerja secara proporsional dan mengadakan pelatihan manajemen stres kerja agar pruduktivitas 

perawat meningkat dalam pelayanan. 

 

Kata kunci: Beban kerja, kecemasan, perawat, ZSAS 
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