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1Penjelasan Kepada Responden 

 

Hal : Permohonan Menjadi Responden  

Kepada  

Yth. Bapak/Ibu 

 

Saya yang bertanda tangan dibawah ini adalah mahasiswa STIKes Panti Rapih 

Yogyakarta: 

 Nama : Siska Andriani 

 NPM : 202443068 

Dengan ini saya bermaksud melakukan penelitian yang berjudul: 

“Hubungan Pendidikan dan Motivasi dengan Kepatuhan Perawat dalam 

Pencegahan Risiko Jatuh pada Pasien di Ruang Rawat Inap Rumah Sakit 

Atma Jaya.” 

Penelitian ini dilakukan semata-mata untuk tujuan pengembangan ilmu 

pengetahuan, tanpa menimbulkan dampak yang merugikan pihak mana pun. 

Seluruh informasi yang diperoleh akan dijaga kerahasiaannya dan hanya digunakan 

untuk kepentingan akademis. 

Saya mengucapkan terima kasih atas perhatian dan kesediaan Bapak/Ibu dalam 

mendukung serta menjaga kerahasiaan para responden. 

 

 

Jakarta,………………. 2025 

Peneliti 

 

 

Siska Andriani 
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2Informed Consent 

LEMBAR PERSETUJUAN MENJADI RESPONDEN 

Yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama  : 

Unit  : 

Menyatakan bahwa: 

1. Saya telah menerima penjelasan terkait penelitian yang berjudul “Hubungan 

Pendidikan Dan Motivasi Dengan Kepatuhan Perawat Dalam Pencegahan 

Jatuh Pada Pasien Di Ruang Rawat Inap Rumah Sakit Atma Jaya Jakarta” 

2. Setelah menerima penjelasan secara lengkap dan memahaminya dengan jelas 

serta penuh kesadaran, saya menyatakan kesediaan untuk berpartisipasi dalam 

penelitian ini dengan kondisi : 

a) Seluruh data yang dikumpulkan dalam penelitian ini akan dijaga 

kerahasiaannya dan semata-mata digunakan untuk tujuan ilmiah 

b) Partisipasi saya sebagai responden dalam penelitian ini akan dijaga 

kerahasiaannya, serta tidak akan dikenakan biaya maupun menimbulkan 

konsekuensi apa pun. 

c) Saya menyatakan persetujuan untuk mengisi seluruh kuesioner yang 

diberikan dan bersedia untuk diobservasi selama menjalankan tugas di 

tempat kerja. 

Dengan menandatangani formulir ini maka saya setuju untuk ikut serta dalam 

penelitian ini.  

Jakarta,……………., 2025 

Responden  

 

 

(_________)  
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Dokumentasi Pelaksanaan Kegiatan Penelitian 
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Instrumen Penelitian 

A. Petunjuk Pengisian Kuesioner Pendidikan dan Kuesioner Motivasi 

1. Pilihlah pernyataan yang sesuai dengan pendapat anda dengan memberikan 

tanda (√ ) pada salah satu kolom jawaban yang tersedia  

Keterangan:  

a. Sangat Setuju (SS) : bila anda sangat setuju dengan pernyataan 

b. Setuju (S) : bila anda setuju dengan pernyataan  

c. Tidak Setuju (TS) : bila anda tidak setuju dengan pernyataan  

d. Sangat Tidak Setuju (STS) : bila anda sangat tidak setuju dengan 

pernyataan 

B. Data Responden  

1. Nomor Responden : 

2. Inisial Nama  : 

3. Lama Kerja   : 

4. Pendidikan Terakhhir :   

 

C. Lembar Kuesioner Motivasi 

No Keterangan 

Alternatif 

Jawaban 

SS S TS STS 

Prestasi 

1 Saya merasakan dorongan untuk selalu mempertahankan 

prestasi kerja yang telah saya raih  

    

2 Saya diberikan kenaikkan pangkat berdasarkan prestasi 

kerja saya 

    

3 Penghargaan atas prestasi yang saya peroleh, mendorong 

saya untuk bekerja lebih giat  

    

4 Dalam melakukan tugas yang bersifat kompetitif, saya 

berusaha melebihi teman-teman  

    

Pengakuan  

5 Atasan saya selalu memberikan pujian bila pekerjaan saya 

baik  

    

6 Saya terdorong untuk ikut memberikan pendapat dalam 

pengambilan keputusan  

    

7 Status hukum kepegawaian di lingkungan kerja 

terjamin/jelas sehingga saya merasa aman 

    

Pekerjaan  

8 Saya merasa pekerjaan yang saya jalankan sesuai dengan 

kemampuan saya 

    

D3      :  

NERS :  
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No Keterangan 

Alternatif 

Jawaban 

SS S TS STS 

9 Pekerjaan yang diberikan sangat menantang kemampuan 

saya  

    

10 Pekerjaan yang saya lakukan sudah sesuai dengan profesi 

saya  

    

11 Saya merasa bangga dengan profesi saya      

Tanggung Jawab  

12 Saya mempunyai kesadaran untuk menjalankan tugas 

dengan baik dan profesional 

    

13 Saya bertanggung jawab penuh atas pekerjaan yang saya 

lakukan  

    

14  Saya menyelesaikan tugas yang diberikan atasan dengan 

tepat waktu 

    

15 Saya merasa sangat senang jika diberikan tanggung jawab 

dalam bekerja 

    

16 Saya patuh dengan peraturan yang memegang visi, misi 

Rumah Sakit 

    

Pengembangan Diri 

17 Saya mendapatkan kesempatan untuk pelatihan tingkat 

lanjut pada bidang pekerjaan saya  

    

18 Saya mendapatkan kesempatan untuk mengikuti seminar 

yang diadakan di dalam maupun di luar Rumah Sakit yang 

berhubungan dengan pekerjaan saya 

    

19 Jenjang karir saya di Rumah Sakit cukup jelas dan saya 

mendapatkan kesempatan untuk promosi karir 

    

20 Saya selalu mendapatkan kesempatan untuk mengeluarkan 

pendapat pada saat rapat/diskusi 
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Kuesioner Kepatuhan Perawat Dalam Pencegahan Jatuh Pada Pasien 

 

Petunjuk: 

Beri tanda centang (✔) pada salah satu pilihan berikut untuk setiap pernyataan, 

sesuai dengan pelaksanaan yang biasa dilakukan 

Keterangan:  

a. SS  : Sangat Sering 

b. S  : Sering 

c. KK : Kadang-Kadang 

d. JR  : Jarang  

e. TP  : Tidak Pernah 

No Pernyataan 
Jawaban 

SS S KK JR TP 

Tindakan Pencegahan Untuk Risiko Rendah      

1. Melakukan orientasi kamar kepada pasien dan/atau 

keluarga saat masuk ruang rawat inap 

     

2. Memposisikan tempat tidur serendah mungkin dan 

memastikan roda terkunci serta pengaman terpasang 

dengan benar 

     

3. Menjelaskan fungsi pengaman tempat tidur dan 

penggunaan bel kepada pasien dan keluarga 

     

4. Memastikan ruangan pasien dalam keadaan rapi      

5. Memastikan lantai kamar dan kamar mandi tidak licin      

6. Menyalakan pencahayaan kamar agar cukup terang 

dan nyaman bagi pasien 

     

7. Menempatkan benda pribadi pasien dalam jangkauan      

8. Menempatkan alat bantu (tongkat, penopang) dalam 

jangkauan pasien 

     

9. Memastikan kacamata dan alat bantu dengar pasien 

bersih dan berfungsi dengan baik 

     

10. Memberikan dukungan emosional dan psikologis 

kepada pasien 
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11. Memberi edukasi kepada pasien dan keluarga tentang 

pencegahan jatuh 

     

Tindakan Pencegahan Untuk Risiko Sedang      

12. Meningkatkan observasi pasien sesuai kemampuan 

mobilisasi atau ADL (Activities of Daily Living) 

     

13. Menggunakan tempat duduk saat pasien mandi      

14. Memantau efek obat-obatan yang dapat memengaruhi 

keseimbangan pasien 

     

15. Memastikan pasien menggunakan alas kaki yang 

tidak licin 

     

16. Menilai kemampuan pasien dan keluarga ke kamar 

mandi, dan memberikan bantuan bila perlu 

     

17. Memantau kebutuhan pasien secara berkala      

18. Menawarkan pasien untuk ke kamar mandi secara 

terjadwal 

     

19. Menggunakan alat bantu jalan untuk pasien yang 

membutuhkannya 

     

Tindakan Pencegahan Untuk Risiko Tinggi      

20. Memasang tanda segitiga kuning pada tempat tidur 

pasien dengan risiko jatuh tinggi 

     

21. Menempel stiker kuning pada gelang pasien sebagai 

penanda pasien risiko jatuh tinggi  

     

22. Menawarkan bantuan ke kamar mandi setiap 2 jam di 

siang hari dan secara berkala di malam hari 

     

23. Mengunjungi dan mengamati pasien minimal setiap 

satu jam pada pasien risiko jatuh tinggi 

     

24. Mengupayakan agar pasien dengan risiko jatuh tinggi 

dirawat di kamar dekat pos perawat 

     

25. Mendokumentasikan edukasi risiko jatuh dan 

komitmen pasien dalam bentuk tertulis dan 

ditandatangani. 
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Output Analisis Data 

 

Tests of Normality 

 

Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk 

Statistic df Sig. Statistic df Sig. 

KEPATUHA

N 

.167 46 .002 .897 46 .001 

a. Lilliefors Significance Correction 

 

Pendidikan_Terakhir 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid D3 34 73.9 73.9 73.9 

NERS 12 26.1 26.1 100.0 

Total 46 100.0 100.0  

 

KATEGORI MOTIVASI 

 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid TINGGI 10 21.7 21.7 21.7 

SEDANG 35 76.1 76.1 97.8 

RENDAH 1 2.2 2.2 100.0 

Total 46 100.0 100.0  

 

KATEGORI KEPATUHAN 

 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid TINGGI 24 52.2 52.2 52.2 

RENDAH 22 47.8 47.8 100.0 

Total 46 100.0 100.0  
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PENDIDIKAN * KATEGORI KEPATUHAN 

Crosstab 

 

KATEGORI 

KEPATUHAN 

Total TINGGI RENDAH 

PENDIDIKA

N 

D3 Count 18 16 34 

% within 

PENDIDIKAN 

52.9% 47.1% 100.0% 

% of Total 39.1% 34.8% 73.9% 

NERS Count 6 6 12 

% within 

PENDIDIKAN 

50.0% 50.0% 100.0% 

% of Total 13.0% 13.0% 26.1% 

Total Count 24 22 46 

% within 

PENDIDIKAN 

52.2% 47.8% 100.0% 

% of Total 52.2% 47.8% 100.0% 

 

Symmetric Measures 

 Value 

Asymptotic 

Standard 

Errora 

Approximate 

Tb 

Approximate 

Significance 

Ordinal by 

Ordinal 

Gamma .059 .335 .175 .861 

N of Valid Cases 46    

a. Not assuming the null hypothesis. 

b. Using the asymptotic standard error assuming the null hypothesis. 
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KATEGORI MOTIVASI * KATEGORI KEPATUHAN 

Crosstab 

 

KATEGORI 

KEPATUHAN 

Total TINGGI RENDAH 

KATEGORI 

MOTIVASI 

TINGGI Count 9 1 10 

% within KATEGORI 

MOTIVASI 

90.0% 10.0% 100.0% 

% of Total 19.6% 2.2% 21.7% 

SEDANG Count 15 20 35 

% within KATEGORI 

MOTIVASI 

42.9% 57.1% 100.0% 

% of Total 32.6% 43.5% 76.1% 

RENDAH Count 0 1 1 

% within KATEGORI 

MOTIVASI 

0.0% 100.0% 100.0% 

% of Total 0.0% 2.2% 2.2% 

Total Count 24 22 46 

% within KATEGORI 

MOTIVASI 

52.2% 47.8% 100.0% 

% of Total 52.2% 47.8% 100.0% 

 

Symmetric Measures 

 Value 

Asymptotic 

Standard 

Errora 

Approximate 

Tb 

Approximate 

Significance 

Ordinal by 

Ordinal 

Gamma .863 .140 3.298 .001 

N of Valid Cases 46    

a. Not assuming the null hypothesis. 

b. Using the asymptotic standard error assuming the null hypothesis. 



Lampiran 10 
 

 
 

Bukti Konsultasi Dari Pembimbing 1 
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Bukti Konsultasi Dari Pembimbing 2 
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