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Lampiran  1 Surat Izin Studi Pendahuluan 

 

 

 

 

 

 



Lampiran  2 Surat Balasan Rumah Sakit 

 

 

 

 

 

 



Lampiran  3 Surat Permohonan Izin Etik 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran  4 Keterangan Layak Etik 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran  5 Surat Permohonan Izin Pengambilan Data 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran  6 Jawaban Surat Pengambilan Data 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran  7 Informed Consent 

LEMBAR PERSETUJUAN INFORMAN/RESPONDEN 

 

Yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama :…………………………………….. 

Umur :…………………………………….. 

Alamat :…………………………………….. 

 

 

 

Semua penjelasan terkait kegiatan penelitian dengan judul: “Hubungan Beban Kerja Dengan 

Stres Kerja Pada Perawat Rawat Inap Di Rumah Sakit Panti Nugroho” tersebut di atas telah 

disampaikan kepada saya dan semua pertanyaan saya telah dijawab oleh peneliti. Saya sangat 

mengerti bila memerlukan penjelasan, saya dapat menanyakan kepada Florentina Anggraini  

Agistyawati (peneliti). Dengan ini saya bersedia menandatangani formulir ini, saya 

bersedia/setuju untuk ikut serta dan menjadi responden/ partisipan dalam penelitian ini. 

 

 

Tanda tangan Informan : 

tanggal 

 

 

 

(                                      ) 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran  8 Data Demografi dan Kusioner 

LEMBAR DATA DEMOGRAFI 

 

 

Isilah data-data dibawah ini sesuai dengan identitas anda. Jawablah setiap pertanyaan yang 

sudah tertera dibawah ini: 

Nama   : 

Usia   : 

Jenis Kelamin  : 

Pendidikan  : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lembar 9 Dokumentasi Pelaksanaan Kegiatan Penelitian 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran  10 Lembar Observasi beban kerja 

 

Formulir Daily Long 

Petunjuk pengisian: 

1. Silahkan isi shift yang Anda pilih, lama shift tersebut berlangsung, jumlah waktu 

melakukan kegiatan selama satu shift pada area/ kolom yang tersedia 

2. Cukup tuliskan angka saja pada kolom yang ada dalam menit 

3. Cara penghitungan jumlah waktu adalah dengan Anda menuliskan waktu yang 

dibutuhkan dalam 1 kali tindakan pada kolom yang sudah tersedia lalu untuk 

menghitung waktu total Anda dapat menjumlahkan seluruh waktu yang sudah anda 

tuliskan dalam satu tindakan dalam satu kali shift 

Shift yang dimaksud: Pagi/Siang/ Malam    (*pilih salah satu) 

Lama shift berlangsung: ………. jam 

Kegiatan keperawatan langsung Pasien 1 

(menit) 

Pasien 2 

(menit) 

Pasien 3 

(menit) 

Pasien 4 

(menit) 

Total waktu 

( menit) 

Mengukur suhu, nadi, dan tekanan 

darah 

     

Melakukan perekaman EKG      

Mengganti caira infus      

Memasang infus      

Memeriksa gula darah      

Memberikan obat oral dan injeksi      

Pengambilan darah      

Perawat keliling ruangan observasi 

pasien 

     

Pemasangan gelang identitas      

Mengganti baju/pempers      

Mengantar pasien/memindahkan 

pasien ketempat lain/ke ruangan lain 

     

Menerima pasien dari ruangan lain      



Memasang kateter urine      

Memasang NGT      

Memasang selang oksigen      

Menghitung pengeluaran urine      

Assesement pasien baru      

Mengganti seprei      

Menberikan edukasi       

Kegiatan keperawatan tidak 

langsung 

     

Mengisi dan melengkapi formulir 

pasien 

     

Mengecek status pasien      

Membuat SBAR dan SOAP      

Membereskan administrasi pasien 

pulang 

     

Menerima telpon      

Berkomunikasi dengan dokter (chat 

atau telfon) 

     

Menyiapkan obat oral dan injeksi      

Laporan shift      

Visit dokter      

Kegiatan keperawatan pribadi      

Makan      

Minum      

Pergi ke Toilet      

Duduk di Nurse Station      

Istiraha      

Kegiatan keperawatan non 

produktif 

     

Mengobrol      

Telpon urusan pribadi      

      

      



Lampiran  11 Kuesioner Stres Kerja 

 

KUESIONER STRES KERJA 

 

Pentunjuk Pengisian: 

1. Bacalah dengan cermat dan teliti setiap pertanyaan dibawa ini  

2. Mohon jawablah semua pertanyaan dengan jujur  

3. Jawaban yang Bapak/Ibu berikan kerahasiaannya terjamin  

4. Setiap pertanyaan harus dijawab sendiri tanpa diwakili oleh orang lain  

5. Berikan tanda (√) pada kolom jawaban yang telah disediakan, yang mana jawaban 

terdiri dari 4 pilihan, yaitu SS, S, TS, TST.  

 

Keterangan: 

SS : Sangat Setuju  

S : Setuju  

TS : Tidak Setuju   

STS : Sangat Tidak Setuju  

 

 

NO Pertanyaan  Jawaban   

  SS S TS STS 

1 Saya semangat untuk menyelesaikan semua 

pekerjaan 

    

2 Saya tidak menguasai pekerjaan yang ada     

3 Saya mudah tersinggung dengan perkataan rekan 

kerja 

    

4 Pekerjaan yang saya terima terlalu banyak     

5 Pekerjaan saya terlalu mudah sehingga saya merasa 

bosan 

    

6 Kehidupan saya kurang terbantu dari pekerjaan     

7 Pekerjaan yang ada terasa berat untuk diselesaikan     

8 Terdapat rekan kerja yang kurang cocok dengan saya     

9 Keluarga tidak mau tau dengan pekerjaan saya     



10 Saya percaya saya akan sukses melalui pekerjaan 

saya 

    

11 Pekerjaan saya membingungkan untuk diselesaikan     

12 Pekerjaan saya tidak memberikan jaminan masa 

depan 

    

13 Saya canggung kepada atasan saya     

14 Keluarga kurang yakin dengan pekerjaan saya     

15 Atasan saya membuat saya takut     

16 Pekerjaan yang ada membuat saya kebingungan     

17 Atasan saya merupakan pribadi yang baik     

18 Terdapat rekan kerja yang menghambat pekerjaan 

saya 

    

(Arisandhi, 2017; Mundar,2008) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran 12 Rekapitulasi data penelitian 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Lampiran  13 Output Penelitian 

Statistics 

 BebanKerja Stres 

N 
Valid 17 17 

Missing 0 0 

 

BebanKerja 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

rendah 12 70.6 70.6 70.6 

tinggi 5 29.4 29.4 100.0 

Total 17 100.0 100.0  

Stres 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

rendah 5 29.4 29.4 29.4 

sedang 12 70.6 70.6 100.0 

Total 17 100.0 100.0  

Correlations 

 BebanKerja Stres 

Spearman's rho 

BebanKerja 

Correlation Coefficient 1.000 .417 

Sig. (2-tailed) . .096 

N 17 17 

Stres 

Correlation Coefficient .417 1.000 

Sig. (2-tailed) .096 . 

N 17 17 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran  14 Lembar Konsultasi 
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